Приложение № 7
к постановлению администрации Бутурлиновского муниципального района Воронежской области 

от 04.12.2012 г. № 1156
ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ ОТДЕЛЕ ПРОГРАММ И РАЗВИТИЯ СЕЛЬСКИХ ТЕРРИТОРИЙ АДМИНИСТРАЦИИ БУТУРЛИНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

1. Общие положения

1.1. Отдел программ и развития сельских территорий  администрации Бутурлиновского муниципального района Воронежской области (далее – Отдел) является структурным подразделением администрации Бутурлиновского муниципального района.

1.2. В своей деятельности Отдел подчиняется непосредственно главе администрации Бутурлиновского муниципального района и первому заместителю главы администрации Бутурлиновского муниципального района.

1.3. Отдел руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, Федеральными конституционными законами, Федеральными законами, нормативными актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, Уставом и законами Воронежской области,  нормативными актами правительства Воронежской области, Уставом Бутурлиновского муниципального района и иными правовыми актами Бутурлиновского муниципального района, а также настоящим Положением.

1.4. Свою деятельность Отдел осуществляет во взаимодействии со всеми структурными подразделениями администрации Бутурлиновского муниципального района, областными и федеральными органами исполнительной  власти, органами местного самоуправления, предприятиями, учреждениями, организациями различных форм собственности, общественными объединениями, религиозными конфессиями и иными организациями.

1.5. Информационное, документационное, материально-техническое, транспортное обеспечение деятельности Отдела, а также социально-бытовое обслуживание его сотрудников осуществляют соответствующие структурные подразделения администрации Бутурлиновского муниципального района в пределах их компетенции.
1.6. Положение об Отделе утверждается, изменяется  постановлением администрации Бутурлиновского муниципального района.
2. Основные задачи Отдела

2.1. Создание условий для развития сельскохозяйственного производства в поселениях, расширения рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия.

2.2. Осуществление инвестиционной политики в сфере агропромышленного комплекса района для устойчивого развития сельских территорий.

2.3. Создание необходимых организационно-экономических, правовых и социальных условий для повышения эффективности работы сельскохозяйственных организаций всех форм собственности и хозяйствования на территории района.

2.4. Осуществление целенаправленной аграрной политики местного самоуправления в соответствии с федеральным и областным законодательством, в том числе по регулированию производства и реализации сельскохозяйственной продукции, производственно-техническому обслуживанию, материально-техническому обеспечению агропромышленного производства в районе и социальному развитию села.

2.5. Формирование приоритетных направлений новых методов хозяйствования инновационной деятельности.

2.6. Определение основных направлений кадровой политики, в том числе по повышению профессиональной подготовки и квалификации руководителей и специалистов организаций агропромышленного комплекса района.

3. Основные функции Отдела

3.1. Разработка и реализация программы развития агропромышленного комплекса района за счет средств местного бюджета с привлечением и использованием региональной и федеральной материально-финансовой помощи, выделение дотаций, внебюджетных средств, предоставления единовременных кредитов и других инвестиций.

3.2. Участие в разработке местных программ с целью реализации областных и федеральных программ в части развития агропромышленного комплекса.

3.3. Участие в выполнении организациями агропромышленного комплекса района мероприятий по охране окружающей среды и природных ресурсов, обеспечение экологической безопасности развития сельских территорий.

3.4. Оказание содействия в создании взаимовыгодных экономических отношений между сельхозтоваропроизводителями, перерабатывающими и обслуживающими отраслями и иными организациями муниципального района.

3.5. Осуществление мер по реализации целевых программ развития сельских территорий муниципального района.

3.6. Создание условий для развития производственной и социальной инфраструктуры, малых форм сельскохозяйственного предпринимательства, повышения занятости в производственной сфере населения муниципальных образований.

3.7. Обеспечение взаимодействия учреждений и организаций района в сфере землеустройства, охраны природы, борьбы с болезнями животных, карантина и защиты растений, семенной инспекции, сортоиспытания, охотоинспектирования, рыбоохраны, лесного хозяйства, оросительной системы, заготовок, фермерства, ремонта и техобслуживания машин и оборудования в организациях агропромышленного комплекса района.

3.8. Рассмотрение итогов финансово-хозяйственной деятельности сельскохозяйственных предприятий района, анализ их результатов, проведение балансовых комиссий, прогнозирование объемов производства, составление вероятного оборота и баланса по видам сельхозпродукции, затрат на производство, потребности в трудовых, материальных и финансовых ресурсах по агропромышленному комплексу, категориям хозяйств, сельскохозяйственным предприятиям, участие в разработке рекомендаций и мероприятий по повышению эффективности хозяйственной деятельности предприятий АПК. 

3.9. Участие в разработке и осуществлении мероприятий по воспроизводству плодородия и сохранению почв, производству высококачественной продукции растениеводства, повышению урожайности всех сельскохозяйственных культур путем применения научно-обоснованной системы земледелия, по применению средств химизации и защиты растений, мелиорации, внесению органических и минеральных удобрений, совершенствованию системы семеноводства, сортообновлению, освоению интенсивных и экологических чистых технологий, обследованию токсикологической безопасности производимой продукции, охране окружающей среды и природных ресурсов.

3.10. Участие в разработке нормативных правовых актов органов местного самоуправления муниципального района по вопросам функционирования и развития агропромышленного комплекса района.

3.11. Участие в организации выполнения мероприятий по защитному лесоразведению, воспроизводству и охране лесозащитных насаждений в сельхозорганизациях района.

3.12. Участие в осуществлении наблюдений за состоянием и использованием мелиорирования земель и сельскохозяйственного водоснабжения.

3.13. Принятие мер по повышению продуктивности скота и птицы, производству высококачественной животноводческой продукции и сырья, применяя научно-обоснованные системы ведения животноводства, улучшению стада по породным качествам, освоение передовых технологий содержания животных.

3.14. Координация работы по охране труда, анализ состояния травматизма на предприятиях и организациях АПК, организация и проведение обучения специалистов по охране труда.

3.15. Содействие осуществлению контроля качества реализуемой сельхозтоваропроизводителями продукции, семян и посадочного материала через соответствующие органы.

3.16. Организация подготовки, переподготовки и повышения квалификации рабочих кадров и специалистов для агропромышленного комплекса.

3.17. Обеспечение учета организаций АПК на территории района.

3.18. Участие в организации мероприятий по гражданской обороне, предупреждению и ликвидации последствий чрезвычайной ситуации, направленных на повышение эффективности защиты растений, животных, сельскохозяйственного производства всего агропромышленного комплекса района от опасностей, обусловленных авариями, катастрофами, стихийными бедствиями и др.

3.19. Обеспечивает своевременное и полное рассмотрение устных и письменных обращений граждан по вопросам, относящимся к компетенции отдела, принятие по ним решений и направление заявителям ответов в установленном порядке.

3.20. Осуществляет иные функции, необходимые для реализации возложенных на отдел задач.

4. Права Отдела

Для реализации возложенных задач и функций отдел имеет право:
4.1. Вносить в установленном порядке на рассмотрение в администрацию муниципального района проекты нормативных правовых актов по вопросам развития сельских территорий, деятельности агропромышленного комплекса.

4.2. Запрашивать и получать в установленном порядке информацию, необходимую для осуществления возложенных на отдел задач и функций от органов статистики, организаций района независимо от форм собственности и ведомственной принадлежности.

4.3. Проводить в установленном порядке совещания по вопросам в пределах компетенции с привлечением руководителей и специалистов области и администрации муниципального района, организаций, а также представителей их общественных объединений и организаций.

4.4. Принимать участие в разработке и реализации районных программ, выработке мер и способов поддержки и регулирования социально-экономического развития села, проведения экономических реформ, касающихся сферы деятельности агропромышленного комплекса.

4.5. Создавать рабочие группы для рассмотрения вопросов, отнесенных к компетенции отдела.

4.6. Давать разъяснения юридическим и физическим лицам по вопросам деятельности отдела.

5. Обязанности Отдела

Отдел обязан:

5.1. Выполнять требования законодательства Российской Федерации, Воронежской области, нормативных актов органов местного самоуправления Бутурлиновского муниципального района Воронежской области.

5.2. Принимать в пределах своей компетенции необходимые меры для достижения целей и решения задач, возложенных на Отдел.

5.3. Обеспечивать в пределах своей компетенции реализацию возложенных на Отдел функций.

5.4. Исполнять обязательства, вытекающие из заключенных договоров, муниципальных контрактов и планов работ.

5.5. Обеспечивать сохранность служебной и государственной тайны, не допускать разглашения персональных данных физических лиц и иной охраняемой законом информации.

5.6. Разрабатывать и согласовывать проекты нормативных правовых актов Бутурлиновского муниципального района Воронежской области, регулирующих отношения в подведомственной сфере.

5.7. Принимать в рамках своей компетенции меры и вносить предложения по улучшению работы Отдела, органов местного самоуправления муниципального района, укреплению их авторитета.

5.8. Давать разъяснения юридическим и физическим лицам по вопросам, входящим в компетенцию Отдела.

6. Руководство Отделом

6.1. Руководство Отделом осуществляет начальник Отдела, назначаемый и освобождаемый от должности главой администрации Бутурлиновского муниципального района Воронежской области.

6.2. Начальник Отдела подчиняется главе администрации Бутурлиновского муниципального района Воронежской области и первому заместителю главы администрации муниципального района.

6.3.  Начальник Отдела:

6.3.1. Организует работу Отдела в соответствии с возложенными задачами и функциями Отдела. 

6.3.2. Распределяет обязанности между сотрудниками Отдела.

6.3.3.  По согласованию с первым заместителем главы администрации муниципального района вносит предложения главе администрации Бутурлиновского муниципального района Воронежской области о назначении на должность и освобождении от должности, поощрении и применении дисциплинарного взыскания к сотрудникам Отдела. 

6.3.4. Вносит предложения о повышении квалификации муниципальных служащих Отдела и формировании кадрового резерва.

6.4. Структура, численность, месячный фонд оплаты труда и штатное расписание отдела утверждаются и изменяются правовым актом администрации Бутурлиновского муниципального района.

7. Ответственность

Муниципальные служащие и работники Отдела несут персональную ответственность за не выполнение должностных обязанностей, за действие и бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов граждан, в порядке, установленном действующим трудовым законодательством и законодательством о муниципальной службе.
Руководитель аппарата администрации

муниципального района





       С.Н. Дмитренко
